Zatacznik Nr 15

do Zarzadzenia

Nr 2/2018

Dyrektora

Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej

Z dnia 02 stycznia 2018.

Regulamin Swietlicy Socjoterapeutycznej w Zatuskach

Rozdzial I Postanowienia ogo6lne
§1

1. Regulamin okresla zasady wewnetrznej organizacji, zadania oraz zakres dziatania
Swietlicy Socjoterapeutycznej w Zatuskach, zwanej dalej ,,Swietlica".

2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nidzicy,
2) Dyrektorze Osrodka - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nidzicy
3) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Dzialu Pomocy Instytucjonalnej,
4) Dziale — nalezy przez to rozumie¢ Dzial Pomocy Instytucjonalne;.
3. Swietlica jest komorka organizacyjna Osrodka w dziale Pomocy Instytucjonalne;.
4. Swietlica miesci sie w miejscowosci Zatuski.
5. Swietlica jest placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie placowki
specjalistyczne;j.

Rozdzial II Cele i zadania Swietlicy

§2

1. Celem Swietlicy jest w szczegdInosci:

1) udzielanie pomocy w wyréwnywaniu szans dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych
zamieszkalych na terenie gminy,

2) zapewnienie opieki wychowawczej,

3) tagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie,

4) tworzenie warunkoéw do nauki wlasnej 1 pomocy w nauce,

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow,

6) eliminowanie zaburzen zachowania,

7) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania
alkoholizmowi i narkomanii.

2. Do zadan Swietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) opieka po zajgciach szkolnych,

2) pomoc w odrabianiu lekcji,

3) organizowanie zaj¢¢ socjoterapeutycznych,



4) organizowanie zaje¢ specjalistycznych (korekcyjnych, kompensacyjnych,logopedycznych,

terapeutycznych) w miare wystepujacych potrzeb,

5) organizowane terapii indywidualne;,

6) organizowanie zaj¢¢ plastycznych, kulinarnych, sportowych, informatycznych i innych w

miarg wystepujacych potrzeb,

7) organizowanie czasu wolnego i1 rozwo6j zainteresowan,

8) organizowanie wycieczek, gier, zabaw i imprez okoliczno$ciowych,

9) pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,

10) pomoc w rozwigzywaniu kryzyséw szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych,

11) organizowanie pomocy socjalne;j,

12) zapewnienie dozywiania - jednego positku dostosowanego do pory dnia i czasu

przebywania,

13) prowadzenie wspotpracy z podmiotem,

14) wspotpraca z rodzicami 1 opiekunami wychowankow,

15) diagnozowanie potrzeb i probleméw dzieci 1 ich rodzin,

16) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem.

3. Swietlica moze organizowaé imprezy srodowiskowe, dziatania interwencyjne oraz
dziatania profilaktyczne i edukacyjne na rzecz srodowiska lokalnego.

4. W okresie wakacji letnich oraz ferii zimowych zajecia prowadzone w Swietlicy moga by¢
realizowane w formie: pétkolonii, kolonii, obozow itp.

Rozdzial I1I Organizacja
§3

1. Swietlica czynna jest caty rok kalendarzowy z wyjatkiem dni, kiedy wykonywane beda
niezbedne prace remontowe, konserwatorskie i porzadkowe

2. Swietlica jest czynna w dni robocze oraz w razie potrzeby, rowniez w dni ustawowo
wolne od pracy w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i mtodziezy. Czas pracy w
swietlicy bedzie okre$lany kazdorazowo w szczegdlnym harmonogramie ustalonym w
terminie do ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego miesigc objety harmonogramem z
tym, ze w danym dniu $wietlica bedzie czynna minimum 3 godziny.

3. Dyrektor moze zmieni¢ czas pracy w swietlicy, jezeli zmienig si¢ potrzeby lokalnego
srodowiska lub mozliwosci Osrodka w tym organizacyjne 1 finansowe.

4. Liczba miejsc w $wietlicy wynosi 25. W przypadku wigkszej ilosci dzieci moze nastapié
podzial na grupy z uwzglednieniem wieku dzieci. Pod opieka jednego wychowawcy w
placowce wsparcia dziennego w tym samym czasie moze przebywac nie wigcej niz 15
dzieci.

§4

1. W $wietlicy zatrudnia si¢ zgodnie z wystepujacymi potrzebami:
1) Kierownika (koordynatora),
2) wychowawcow,
3) specjalistow:socjoterapeute, logopede oraz innych zgodnie z wystgpujacymi
potrzebami.



§5

1. Do zadan kierownika nalezy w szczego6lnosci:

1) koordynowanie biezacej dziatalnosci Swietlicy,

2) sprawowanie biezgcego nadzoru nad pracg wychowawcow 1 innych specjalistow,

3)organizowanie przyjecia wychowankéw do Swietlicy,

4)organizacja prowadzonej na $wietlicy dokumentacji,

5) pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,

6) pomoc w rozwigzywaniu kryzyséw szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i

osobistych,

7) prowadzenie wspotpracy z podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka,

8) wspotpraca z rodzicami i opiekunami wychowankow,

9) organizacja pracy $wietlic.

§6
1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:
1) diagnozowanie sytuacji dzieci uczeszczajacych na §wietlicy,
2) planowanie, organizowanie i prowadzenie pracy opiekunczo-wychowawcze;j.
3) pomoc w odrabianiu lekc;ji,
4) organizowanie czasu wolnego i wspieranie rozwoju zainteresowan wychowankow,
5) realizowanie zaje¢ plastycznych, kulinarnych, sportowych i innych w miarg
wystepujacych potrzeb,
6)organizowanie wycieczek, gier, zabaw i imprez okoliczno$ciowych,
7) pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych,
8) pomoc w rozwigzywaniu kryzysoéw szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych,
9) prowadzenie wspotpracy z podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka,
10) wspotpraca z rodzicami i opiekunami wychowankow 1 najblizszym $rodowiskiem,
11) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem zgodnie z zewngtrznymi przepisami oraz
regulacjami.
§7

1. Do zadan poszczegdlnych specjalistow nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie potrzeb i problemoéw dzieci i ich rodzin,
2) realizowanie odpowiednich zaje¢ specjalistycznych
3) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem,
- lista obecnosci
- dziennikéw zajec
- innej w zalezno$ci od potrzeb i specyfiki udzielanego wsparcia specjalistycznego
4) wspotpraca z rodzicami i opiekunami wychowankow,

5) prowadzenie wspotpracy z podmiotami dziatajgcymi na rzecz dziecka.



§8

1. Pracownicy merytoryczni sg odpowiedzialni za jako$¢ pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych ich opiece dzieci.
2. Pracownicy merytoryczni majga obowigzek:
1) wzbogaca¢ warsztat pracy poprzez doskonalenie swoich umiej¢tnosci
specjalistycznych,
2) uczestniczy¢ w szkoleniach,
3) udziela¢ pomocy wychowankom w eliminowaniu ich niepowodzen osobistych,
rodzinnych 1 szkolnych,
4) stymulowac rozwdj psychofizyczny wychowankow,
5) stwarza¢ warunki do ujawniania pozytywnych cech charakteru wychowankow,
6)informowa¢ rodzicow lub opiekunow prawnych o postgpach w rozwoju
psychospotecznym wychowankow .
§9
1. Dziatalno$¢ Swietlicy moze by¢ wspierana przez wolontariuszy
2. Do zadan wolontariuszy nalezy w szczeg6lnosci wspomaganie wychowawcow w
realizowanych zadaniach.
3. Wolontariusz wykonuje $wiadczenia w Swietlicy pod nadzorem kierownika lub
wyznaczonego wychowawcy.
4. Wspolpraca z Wolontariuszem podejmowana jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami
zwlaszcza z ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
§10
1. W Swietlicy dziata staty zespot do spraw okresowej oceny dziecka, do zadan, ktdrego
nalezy:
1) ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,
2) analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,
3) modyfikowanie indywidualnego planu pracy,
4) ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Swietlicy
2. Zespo6t dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz co
pot roku.
3. W skitad zespotu wchodza:
1) Kierownik,
2) wychowawcy
3) inni specjalisci np. pracownik socjalny, pedagog
4. W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej 1 prawnej oraz rodzinnej dziecka do udziatu
w pracach zespotu moga by¢ zapraszani przedstawiciele: sadu, osrodka, Policji, stuzby
zdrowia, przedstawiciel szkoty a takze osoby bliskie dziecku.

Rozdzial IV Wychowankowie
§11

1. Do $wietlicy przyjmuje si¢ wychowankow na:
1) ich prosbe,
2) prosbe rodzicéw (opiekuna prawnego),
3) wniosek szkoty, pracownika socjalnego osrodka, sadu, Policji.
2. Przyjecie dzieci do Swietlicy odbywa sig¢ bez skierowania.
. Do przyjecia wychowanka wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw lub opiekuna
prawnego
4. Odpowiedzialno$¢ za dzieci podczas zaje¢ w Swietlicy ponosza wychowawcy i
specjalisci prowadzacy zajecia.
5. Odpowiedzialno$¢ za dzieci w drodze do Swietlicy i w drodze do domu spoczywa na
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rodzicach lub opiekunach prawnych.
§12
1. Wychowankowie korzystaja ze wszystkich lub wybranych zaje¢ w zaleznosci od
wystepujacych potrzeb.
§13
1. Wychowanek ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanej opieki,
2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,
3) swobody wyrazania mysli 1 przekonan,
4) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zajgé
prowadzonych w Swietlicy i poza jej terenem,
5) positku
6) poszanowania godnosci osobiste;,
7) ochrony przed przemocg psychiczng lub fizyczna,
8) oddzialywania na zycie Swietlicy,
9) znajomosci swoich praw.
2. Wychowanek jest zobowigzany do przestrzegania postanowien zawartych w regulaminie,
w szczegolnosci do:
1) wspolpracy w procesie wychowania i terapii,
2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,
3) pomagania slabszym,
4) dbatosci o wspdlne dobro, tad 1 porzadek, uczestniczenia w pracach
samoobstugowych,
5) ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie.
§14
1. Dzieci przebywajace w Swietlicy moga tworzy¢ samorzad.
2. Organizacj¢ samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez dzieci przebywajace
Swietlicy.
3. Opiekuna samorzadu wybieraja dzieci sposréd pracownikow Swietlicy.
4. Samorzad moze przedstawia¢ kierownikowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach
dotyczacych jej funkcjonowania.

Rozdzial V Dokumentacja
§15
1. Swietlica prowadzi dokumentacje dotyczaca wychowankéw, w szczegdlnosci:
1) rejestr wychowankéw Swietlicy,
2) dzienniki zajg¢,
3) indywidualne teczki pracy z dzieckiem,
4) inng w zalezno$ci od wystepujacych potrzeb.
2. Swietlica prowadzi dokumentacje dotyczaca funkcjonowania placowki; w szczegdlnosci:
1) plan pracy,
2) protokoty z posiedzenia statego zespotu do spraw okresowej oceny pobytu dziecka,
3) inng w zaleznosci od wystepujacych potrzeb.

Rozdzial VI Postanowienia koncowe

§16

Z regulaminem zostaja zapoznani pracownicy Swietlicy oraz wychowankowie.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu
SWICHCY «vevvvrrnneeeerrnnnneeeeennne

Miejscowosc i data

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA

Proszg o przyjecie
(imig i nazwisko dziecka)
Na zajecia w $wietlicy srodowiskowej/socjoterapeutycznej .........ccooevvviviiiniiinnnnnn..
zs1edzibg ...
Dane dziecka:
Dataurodzenia .............cooooiiiiiiiiiii

Telefony do kontaktu z rodZiCami ...........c.oiuiiiiiiii i,
Szkota, klasa

[ Dziecko bedzie samodzielnie przychodzilo i wychodzilo ze $wietlicy.
|
Dziecko bgdzie przyprowadzane i odbierane przez:
[ Przyjmuje do wiadomosci, ze wychowawca $wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ za dziecko
- tylko wylacznie w godzinach funkcjonowania $wietlicy.

Zobowiazuje si¢ do wspotpracy ze $wietlica w sprawach dotyczacych mojego dziecka.
Wyrazam zgod¢ na kontakty wychowawcy ze szkola i innymi instytucjami w sprawach
B dotyczacych mojego dziecka.
Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka na
potrzeby $wietlicy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia
| 27 kwietnia 2016r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str.1).
Wyrazam zgod¢ na rozpowszechnianie wizerunku mojego dziecka na potrzeby $wietlicy
zgodnie z art. 81 ustawy z dnia 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2021r. poz. 1062)

( podpis rodzica, opickuna prawnego)



